Pre‘f‘gitur‘a Municipal de Jatoba

Pernambuco

PROJETO DE LEI N°: 005/2025.

CODER LEGISLATIVO MUNICIPAL EMENTA: Revoga expressamente as Leis 280/2010 e

579/2024 e da outras providéncias para dispor sobre as

Comissdes de Sindicancia e Processo Administrativo

JATOBA %" 2005 Disciplinar com concessdo de gratificagdo aos seus
/- respectivos Integrantes.

PRESINENTE

' O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JATOBA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso
. das atribuicbes que Ihes sdo conferidas pela Constituicado Federal, pela Constituicdo do
Estado de Pernambuco e pela Lei Organica Municipal, submete a apreciacdo da Camara

Municipal o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - A comisséo de sindicancia e processo administrativo disciplinar da Satde

sera composta por:

I -1 (um) Presidente, obrigatoriamente, Servidor Efetivo do Municipio:
Il - 1(um) Vice-Presidente, preferencialmente, servidor efetivo.

- 1 (um) Secretéario titular, preferencialmente, servidor efetivo do

municipio.
IV — 1 (um) membro auxiliar, preferencialmente, servidor efetivo do

municipio.

Art. 2° - A comisséao de sindicancia e processo administrativo e disciplinar geral

sera composta por:
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I -1 (um) Presidente, obrigatoriamente, Servidor Efetivo do Municipio;

Il - 1(um) Vice-Presidente, preferencialmente, servidor efetivo.

M - 1 (um) Secretario titular, preferencialmente, servidor efetivo do
municipio.

IV — 1 (um) membro auxiliar, preferencialmente, servidor efetivo do

municipio.

Art. 3° - Os servidores integrantes das duas Comissdes de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar, serdo considerados prestadores de Servico Publico de
relevancia, portanto, fardo jus ao recebimento de gratificagcao, calculados sobre o saléario

minimo vigente, nas respectivas porcentagens a seguir.

| — Presidentes, 100%(cem por cento);
Il — Vice-Presidentes, 80%(oitenta por cento);
Il — Secretarios, 50%(cinquenta por cento);

' IV — Membros auxiliares, 40%(quarenta por cento);

Art. 4° - O Poder Executivo deverda nomear um Assessor Juridico, que ficara
responsavel para emitir os pareceres juridicos dos Processos Administrativos Disciplinar

das comissodes que trata esta Lei.

§1° O Assessor Juridico nomeado, recebera gratificagao equivalente a 80% (oitenta

por cento) sobre o salario minimo vigente.
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Art. 5° - A gratificacao tera periodicidade mensal, independentemente do niumero
de processos no més ou no ano corrente.

Art. 6° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta das

dotagdes orgcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
' disposicoées em contrario.

. Gabinete do Prefeito, 09 de janeiro de 2025

TPODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

CAMARA VEREADORES DE JATOBA
smnopEPERNAMBuco

Justificativa

A proposta visa reconhecer e valorizar o trabalho desempenhado pelos membros

das Comissoes de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar, que exige dedicacéo,

responsabilidade e conhecimento técnico. Portanto, a concessao da gratificagdo busca

incentivar e recompensar adequadamente os servidores que desempenham essa funcéo
essencial a administragao publica.

Jatoba-PE, 09 de janeiro de 2025.

ROGERIO FERREIRA GOMES DA SILVA
Prefeito
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