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1 EMENTA: |Institui as gratificacbes dos agentes
7 publicos que desempenham  funcbées  nos
proced:menios de contratacao publica regidos pela
Lei Federal n” 14133 e Lei Municipa! 541/2023. rno
ambitc da administragao direta, dos fundos das

[ { 'A'

fundacdes e das autarquias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JATOBA, NO ESTADO DE PERNAMBUCO no
uso das atribuicées que lhe foram conferidas pela Lei Organica do Municipio
submete a apreciacao da Camara de Vereadores o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - Ficam instituidas as gratificagbes na porcentagem abaixo relacicnadas, a
serem atribuidas a servidores, designados pela autoridade competente no ambito da
administragao publica municipal em consonancia a le! Federal de n® 14 133 e Lei

Municipal 541/2023, calculados sobre o salario minimo, vigente
| - Agentes de contratacao/pregoeiro, 100%(cem por cento)
Il - Integrantes de comissao de contratacdo, 80% (oitenta por cento).
Il - Gestores de Contrato, 50%(cinquenta por cento);
IV — Fiscais de Contrato, 30%(trinta por cento).

Art. 2° - Os critérios e os quantitativos de designagbes dos servidores para
perceberem as gratificagdes previstas no art. 1°, serdo definidos conforme parametros
estabelecidos em decreto, ponderando-se o volume de processos licitatérios,

contratagGes diretas e procedimentos auxiliares processados

Art. 3° - Para perceber as gratificacdes estabelecidas nesta Lei, os servidoras odblicos
terao que cumprir carga horaria de trabalho correspondente a 30 (trinta) horas

semanais.
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Art. 4° - E vedada a acumulagdo remuneratéria, quando o servidor publico for
designado, cumulativamente, para mais de uma fungéo prevista nesta Lei, sendo-lhe

atribuida, nesta hipétese, a remuneragao de maior valor.

Art. 5° - Em caso de afastamento ou impedimento do agente de
contratacao/pregoeiro, integrante de comissao de contratacéo, gesteres de contrato e
fiscais de contrato, por prazo superior a 14 (quatorze) dias, o substituto designado
pela autoridade competente fara jus a gratificagao correspondente pelo praze que

durar o afastamento.
Paragrafo unico. Nao havera prejuizo a gratificacédo do substituido nos casos de

ferias, licenca maternidade, licenga paternidade e licenga para tratamento de saude.

Art. 8° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias préprias.
Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas a disposi¢coes

em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 29 de fevereiro de 2024.

Rogé opnes da Silva
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JUSTIFICATIVA

Jatoba-PE, 29 de fevereiro de 2024

Senhor Presidente e Vereadores,

Vimos mui respeitosamente ‘a essa respeitavel casa legislativa para encaminhar, para
apreciagao do PrOjeto de Lei anexo, que institui as gratificacbes dos agentes publicos que
desempenham fungoes nos procedimentos de contratagao publica regidos pela Lei Federal
n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito da administragao direta, dos fundos, das

fundacdes e das autarguias.

Primeiramente cumpre salientar que o estudo de Impacto financeiro e orgamentario,
como prevé a LRF, ndo esta sendo enviado em razdo da impossibilidade neste
nﬁomento de aferir a quantidade de servidores designados para compor as equipes
de planejamento de licitacdo, pois, este depende da dinamica e quantitativo de
processos licitatorios, tal premissa esta prevista no artigo 2° da referida lei,
asseverando que os quantitativos serdao discriminados em decreto especifico de

designacao dos servidores para exercicio das fungoes.

O Projeto de Lei ora‘ a'presentado tem o proposito de estabelecer a normatizagdo das
gratificagbes dos agentes que irdo atuar com base na Nova Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos, garéntindo uma contrapartida justa ao desempenho das funcgdes, bem
como, de readequar a estrutura atual do Estado em atendimento ao Decreto n°® 54 526, de
30 de margo de 2023, que disciplina as medidas de controle e centralizacao de atos nos

procedimentos de compras e.contratag:ées do Poder Executivo municipal.

Cabe ressaltar que a Nova Lei de Licitagdes e Contratos tem um grande foco na etapa de
planejamento das contratagdes publicas, evidenciando a necessidade de os 6rgaos e
entidades implementarem agoes de planejamento, governanga e gestao de riscos sobre a

atividade de contratacao publica.

Diante do novo cenario, propde-se a instituicdo de gratificagao para o agente de fase

preparatoria, cém atribuicbes de atuar na etapa de planejamento das licitagoes e
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contratagdes divretas,:de forma a atrair servidores publicos capacitados para o exercicio

dessa funcgéao, ',qué & de extrema importancia para a Administragao Publica.

Na oportunidade, reitero a Vossa Exceléncia e seus llustres Pares os meus protestos de

)

alta estima e distinta co'nsilderac;éol

ROGERI A GOMES DA SILVA
ITO
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PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS, ORGAMENTO E FISCALIZAGAO
PARECER N° 004 DE 2024.
ASSUNTO: Projeto de Lei N° 006/2024.

AUTOR: Poder Executivo.

EMENTA: Institui as gratificagbes dos agentes publicos que desempenham fungbes nos
procedimentos de contratagcao publica regidos pela Lei Federal N° 14.133 e Lei Municipal
541/2023, no ambito da administragao direta, dos fundos, das fundagdes e das autarquias.
. Em analise ao Projeto de Lei, e, apds analisar o Parecer da Assessoria Juridica
e Parecer da Comissédo de Constituicdo, Justica e Redagdo Final, constatamos que a
proposicao, obedece aos aspectos de constitucionalidade, respeita as normas impostas

pela Constituicdo Federal, a nossa Lei Organica Municipal, e, a Lei de Responsabilidade
Fiscal.

Em relagéo ao mérito, deve ser discutido pelo plenario.
E o Parecer.

Jatoba, 11 de margo de 2024.

Eudeséé{(ibuquerq e Pereira Junior

‘ Presidente
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PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUIGAO, JUSTIGCA e REDAGAO FINAL

PARECER N° 008 DE 2024.
ASSUNTO: Projeto de Lei N° 006/2024.
AUTOR: Poder Executivo.

EMENTA: Institui as gratificagbes dos agentes publicos que desempenham fungdes nos
procedimentos de contratagéao publica regidos pela Lei Federal N° 14.133 e Lei Municipal
541/2023, no ambito da administracao direta, dos fundos, das fundagdes e das autarquias.

Apos analisar a matéria em tela e de acordo o parecer da assessoria juridica,
verifica-se que a propositura preenche os requisitos legais, obedece aos aspectos de
constitucionalidade, legalidade, juridicidade e de boa técnica legislativa.

Em relagéo ao mérito, deve ser apreciado pelo plenario.

E o Parecer.

Jatoba, 11 de margo de 2024.

Antonio

Eudes de Albuquerque Pereira Janior
Relator
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