
PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBÁ 
Rua Bom Jardim. 01 - Centro - 56470-000 - Jatobá - PE 

CNPJ: 01.614.878/0001-8 

PROJETO DE LEI DO N° 038/2023. 

JDER LEGlSL.TVO MUNICIN.L I_EGiSLA',v0 MV: • A, 
AMARA VEREADORES DE JATOE.A 

ESTADO PERNAMBUCO JAMARA EREADORES DE EMENTA: 

. 
O 

P., 
,:,A' FLA O DEVIDO PARECER ; 
JA--• - 

O 

e 

ES7ADÇ:DE PERNAMBul,u Autoriza o poder executivo 
municipal, a transformar o cargo de auxiliar 
de enfermagem em técnico em 
enfermagem e dá outras providências. 

''6-"A'EFEITO DO MUNICÍPIO DE JATOBÁ, NO ESTADO DE PERNAMBUCO no 

USO das atribuições que lhe foram conferidas pela Lei Orgânica do Município 

submete à apreciação da Câmara de Vereadores o seguinte Projeto de Lei: 

Artigo 1°. Fica transformado o Cargo de Auxiliar de Enfermagem, constante 

do Quadro de Carreiras do Poder Executivo, em Cargo de Técnico em Enfermagem. 

§ 1°. Pela transformação do cargo a que alude o caput deste artigo e após o 

enquadramento e provimento que se dará mediante nomeação de todos os servidores 

já integrantes da Administração Pública no Cargo de Técnico em enfermagem, entra 

em processo de extinção o Cargo de Auxiliar de enfermagem. 

§ 2°. É condição prévia e obrigatória para o enquadramento e nomeação no 

Cargo de Técnico em Enfermagem que o servidor já integrante da Administração 

Pública investido no Cargo de Auxiliar de Enfermagem, haja concluído o 

correspondente Curso Técnico e tenha obtido o registro no Conselho Regional de 

Enfermagem - COREN/PE. 

Artigo 2°. O enquadramento e nomeação do servidor no cargo de Técnico de 

Enfermagem nos termos dispostos no Parágrafo Segundo do artigo 1° desta Lei, será 

realizado de forma graduada, à medida em que o servidor integrante da Administração 

Pública for preenchendo os requisitos desta Lei e mediante prévio requerimento do 

interessado. 

Artigo 3°. O cargo de Técnico em Enfermagem constante na tabela C de 

vencimento do município de Jatobá estabelecido na Lei 496/2022, passará a contar 

com 24 (vinte e quatro) vagas. 

Fone/Fax: (87) 3851-3y4 / 3116 E-mail: prefeituradejatoba.pe@gmail.com 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBÁ 
Rua Bom Jardim, 01 - Centro - 56470-000 - Jatobá - PE 

CNPJ: 01.614.878/0001-8 

Artigo 4°. Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação. Revogam-se as 

disposições em contrário. 

Jatobá-PE, 24 de outubro de 2023. 

ira es da Silva 

Pré -ito 

Fone/Fax: (87) 3851-3114 / 3116 E-mail: prefeituradejatoba.pe@gmail.com 



PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBÁ 
Rua Bom Jardim, 01 - Centro - 56470-000 - Jatobá - PE 

CNPJ: 01.614.878/0001-8 

JUSTIFICATIVA 

Senhor Presidente, 

Tenho a honra de submeter à Vossa Excelência o Projeto de Lei que "Altera a 

nomenclatura do cargo de Auxiliar de Enfermagem para Técnico de Enfermagem e dá 

outras providências". 

A finalidade do Projeto de Lei é adequar a situação de Servidores municipais 

cuja nomenclatura do cargo é de auxiliar de enfermagem, mas que segundo o 

Conselho Regional de Enfermagem de Pernambuco - COREN/PE executam 

atividades de Técnicos de Enfermagem. 

Insta salientar que a nomenclatura proposta já é utilizada por diversos 

municípios, e sua alteração não importará em mudanças das atribuições específicas 

do cargo, assim, não haverá ônus para a Administração Municipal. Ademais, a 

alteração na nomenclatura visa dar reconhecimento aos trabalhos na saúde 

realizados por estes servidores municipais. 

Conforme dito alhures, os servidores em questão já executam atribuições de 

técnicos em enfermagem na prática, pois as atribuições previstas na legislação são 

compatíveis com as de técnicos de enfermagem, conforme disposições contidas na 

Lei federal no7.498/1986 que dispõe sobre o exercício profissional, e as resoluções 

do Coren. 

Considerando que quando da realização do concurso público fora exigido 

escolaridade de: Técnico/Registro COREN, e as atribuições exigidas são de Técnico 

em Enfermagem, é mais adequada a utilização de nomenclatura: TÉCNICO DE 

ENFERMAGEM. 

Em relação as 10 (dez) novas vagas do cargo de Técnico em enfermagem, 

se faz necessário em razão da grande assistência em saúde que vem sendo 

disponibilizada pelo Município e, para que seja mantida a assistência em saúde 

que lá são disponibilizadas pelo poder executivo municipal. ' ' 
Fone/Fax: (87) 3851-3114 / 3116 E-mail: prefeituradejatoba @gmail.com 



PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBÁ 
Rua Bom Jardim, 01 - Centro - 56470-000 - Jatobá - PE 

CNPJ: 01.614.878/0001-8 

Diante de todo exposto, encaminha-se o presente Projeto de Lei para análise 

desta Casa Legislativa. 

Jatobá-PE, 24 de outubro de 2023. 

Ro s da Silva 

eito 

Fone/Fax: (87) 3851-3114 / 3116 E-mail: prefeituradejatobape@gmail.com 



EFEITURA MUNICIPAL DE JATOBÁ 
Rua Bom Jardim, 01 - Centro - 56470-000 - Jatobá - PE 

CNPJ: 01.614.878/0001-80 

PROJEÇÃO: ESTUDO DE IMPACTO FINANCEIRO E ORÇAMENTÁRIO PARA OS 
EXERCÍCIOS POSTERIORES* 

Qtde Cargo/Função Valor Total Exercício 
2023 (Com 
Patronal). 

Valor Total 
Exercício 2024 
(Com Patronal). 

Valor Total 
Exercício 2025 
(com patronal) 

10 Técnicos de 
Enfermagem 

R$ 40.080,00 R$ 240.480,00 R$ 240.480,00 

*0 estudo de impacto das 10 (dez) vagas de Técnicos em Enfermagem está lastreado no 

Resumo da Folha Contábil anexada, assim como, na folha analítica de pagamento que é peça 

integrante desse estudo de impacto financeiro e orçamentário, os recursos serão 

provenientes do Fundo municipal de Saúde, e que poderão ser complementados pela União. 

Jatobá/PE, 24 de outubro de 2023 

Rog da Silva 

Pref 

Fone/Fax: (87) 3851-3114 / 3116 E-mail: prefeituradejatoba.pe@gmail.com 
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

FUNDO SAÚDE JATOBÁ 
Folha de Pagamento Analítica 

01 - Folha Mensal 

OUTUBRO/2023 

Mat. 

118 

Cargo: 

C.H.: 

Função: 

Pis/Pasep: 

Nome do Funcionário 

ANA CRISTINA ALVES DE SOUZA 

AUX.ENFERMAGEM 

160 

17035504530 

CPF 

356.155.324-91 

Banco 

001 

Lotação: 

Nível: 

Regime: 

Agência Op. 1 Conta I Admissão 

11126 84573 23/11/1987, 

7- PSF 02 

AUX.ENFERMAGEM 

Servidor regido pelo Regime Jurídico Único - RPP 

Evento Descrição Ref. Vencimentos 

10002 INSALUBRIDADE 264,00 

10388 QUINQUENIO 30.0 421,80 

1 SALARIO 30 1.406,00 

2 I.N.S.S 9.00 

10255 CONSIGNADO BRASIL I 23/96 

Descontos 

168,46 

493,31 

Dependentes Base IRRF 

1.563,80 

Base Previdência 

2.091,80 

Base FGTS 

2.091,80 

Total Venc. 

2.091,80 

Total Desc. 

661,77 1.430,03 

111/ 
Cargo: 

C.H.: 

Função: 

Pis/Pasep: 

Nome do Funcionário 

ANDRESA CRISTINA BEZERRA 

TEC. DE ENFERMAGEM 160 H - CONTRATO 

160 

16093920632 

CPF 1 Banco I Agência 
062.938.624-22 237 30520 

Lotação: 

Nivel: 

Regime: 

° P' 1 Conta 
02385970 

8 - HOSPITAL MUNICIPAL DE JATOBA 

TEC. DE ENFERMAGEM 

Contrato de Trabalho Prazo Determinado 

Admissãó 
01/08/202:; 

Evento Descrição Ref. Vencimentos Descontos 

10002 INSALUBRIDADE 264,00 

1 SALARIO 30 1.406,00 

2 I.N.S.S 9.00 130,50 

Dependentes Base IRRF 

1.142,00 

Base Previdência Base FGTS 

1.670,00 

Total Venc. 

1.670,00 

Total Desc. Liquida 

130,50 1.539,50 

Mat. Nome do Funcionário CPF Banco Agência Op. Conta Admissão 
1081 DORILANDIA ALVES DE ARAUJO PEREIRA 747.483,004-34 001 11126 1122169 03/11/200. 
Cargo: AUX.ENFERMAGEM Lotação: 20 - ACADEMIA DA SAUDE 

C.H.: 160 Nível: AUX.ENFERMAGEM 

Foo: Regime: Servidor regido pelo Regime Jurídico Único - RPP 
P Ásep: 12634674084 

Evento Descrição Ref. Vencimentos 

10002 INSALUBRIDADE 264,00 
10388 QUINQUENIO 15.0 210,90 
1 SALARIO 30 1.406,00 
2 I.N.S.S 9.00 

10330 CONSIGNADO BRADESCO 25/41 

Descontos 

149,48 

519,10 

Dependentes Base IRRF Base Previdência Base FGTS Total Venc. 

1.352,90 1.880,90 1.880,90 

Total Desc. 

668,58 

 • Liquid •,) I 

1.212,32 
 J 

Contabilis - Desenvolvido por 3Tecnos Tecnologia / / Chave do Filtro: PYAG-TNBQ-E3ER-VVVJK-ETFV Emitido em: 23/10/2023 12:48:49 Página 1 det 



• ESTADO DE PERNAMBUCO 

' FUNDO SAÚDE JATOBÁ 
uvrt5E4 Folha de Pagamento Analítica 

01 - Folha Mensd 

OUTUBRO/2023 

Mat. I Nome do Funcionário 

1790 

Cargo: 

C.H.: 

Função: 

Pis/Pasep: 

GENECY ALVES DE LIMA 

TEC. DE ENFERMAGEM 160 H 

160 

12623595056 

CPF Banco I Agência I Op. Conta j Admissão 

032.210 414-97 237 30520 629200 18/01/2010 

Lotação: 8 - HOSPITAL MUNICIPAL DE JATOBA 

Nível: TEC. DE ENFERMAGEM 

Regime: Servidor regido pelo Regime Jurídico Único - RPP 

Evento 

1 

10002 

10388 

2 

3 

10255 

Descrição 

SALARIO 

INSALUBRIDADE 

QUINQUENIO 

I.N.S.S 

I.R.R.F 

CONSIGNADO BRASIL I 

Ref. Vencimentos 

30 1.406,00 

264,00 

10.0 140,60 

14.00 

22.50 

11/96 

Descontos 

180,42 

84,12 

621,38 

Dependentes Base IRRF 

7.575,20 

Base Previdência Base FGTS 

1.810,60 

Total Venc. 

1.810,60 

Total Desc. 

885,92 

LiquidET 

924,6t3 

t. I Nome do Funcionário 

3862 GENECY ALVES DE LIMA 

Cargo: TEC DE ENFERMAGEM 160 H - CONTRATO 

C.H.: 160 

Função: 

Pis/Pasep: 12623595056 

CPF Banco I Agência I 

032.210.414-97 237 30520 

Lotação: 

Nível: 

Regime: 

Op. I Conta I Admissão 

629200 01/10/2023 

8- HOSPITAL MUNICIPAL DE JATOBA 

TEC. DE ENFERMAGEM 

Contrato de Trabalho Prazo Determinado 

Evento 

10002 

10007 

1 

2 

3 

Descrição 

INSALUBRIDADE 

HORA EXTRA VLR 

SALARIO 

I.N.S.S 

I.R.R.F 

Dependentes Base IRRF 

7.575,20 

Base Previdência Base FGTS 

2.505,00 

Ref. Vencimentos Descontos 

30 

14.00 

22.50 

264,00 

835,00 

1.406,00 

249,67 

116,36 

Total Venc. Total Desc. 

2.505,00 366,03 

Líquido 

2.138,97 

Mat. I Nome do Funcionário 

JACINTA DA CRUZ NOGUEIRA 

go: AUX ENFERMAGEM 

C.H.: 160 

Função: 

Pis/Pasep: 10657056291 

CPF I Banco I Agência Op. I Conta I Admissão 

698.843.237-04 001 11126 329266 01/07/2003 

Lotação: 8 - HOSPITAL MUNICIPAL DE JATOBA 

Nível: AUX.ENFERMAGEM 

Regime: Servidor regido pelo Regime Jurídico Único - RPP 

Evento 

10002 

10388 

2 

1 

Descrição 

INSALUBRIDADE 

QUINQUENIO 

I.N.S.S 

SALARIO 

15.0 

9.00 

30 

Ref. Vencimentos 

264,00 

210,90 

1.406,00 

Descontos 

149,48 

Dependentes Base IRRF 

1.352,90 

Base Previdência 

1.880,90 

Base FGTS Total Venc. 

1.880,90 

Total Desc. 

149,48 

Líquidô 

1.731,42 
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

FUNDO SAÚDE JATOBÁ 
Folha de Pagamento Analítica 

01 - Folha Mensãl 

OUTUBRO/2023 

Mat. 

3684 

Cargo: 

C.H.: 

Função: 

Pis/Pasep: 

Nome do Funcionário CPF 

JESSICA GOMES DA CRUZ 105.530.874-10 

TEC. DE ENFERMAGEM 200 H - CONTRATO 

200 

13115946057 

Banco 

001 

Lotação: 

Nível: 

Regime: 

Agência ° P' I Conta Admissão 

11126 471011 01/08/2023 

17- PSF 04 

TEC. DE ENFERMAGEM 

Contrato de Trabalho Prazo Determinado 

Evento Descrição Ref. Vencimentos Descontos 

10002 INSALUBRIDADE 264,00 

1 SALARIO 30 1.406,00 

2 I.N.S.S 9.00 130,50 

Dependentes Base IRRF Base Previdência Base FGTS 

1.142,00 1.670,00 

Mat. Nome do Funcionário CPF 

Total Venc. 

1.670,00 

Banco Agência 

Total Desc. Liquido 

130,50 1.539,53 

Op. Conta Admissão 

3681 JOSINETE MARIA DE QUEIROZ 747.500.034-68 001 11126 127744 17/08/2023 

go: TEC. DE ENFERMAGEM 160 H - CONTRATO Lotação: 8 - HOSPITAL MUNICIPAL DE JATOBA 

160 Nível: TEC. DE ENFERMAGEM 

Função: Regime: Contrato de Trabalho Prazo Determinado 

Pis/Pasep: 17035504336 

Evento Descrição Ref. Vencimentos 

10002 INSALUBRIDADE 264,00 

1 SALARIO 30 1.406,00 

2 I.N.S.S 9.00 

Dependentes Base IRRF Base Previdência Base FGTS 

1.142,00 1 670,00 

Total Venc. 

1.670,00 

Descontos 

130,50 

Total Desc. LiquidO 

130,50 1.539,53 

Mat. j Nome do Funcionário 

373 KARLA FABIANA NOVAES DE SOUZA 

Cargo: AUX ENFERMAGEM 

C.H.: 160 

Função: 

Pis/Pasep: 17071075016 

CPF Banco Agencia Op. I Conta 
031.842.604-88 001 

Lotação: 

Nível: 

Regime: 

41963 91898 

8 - HOSPITAL MUNICIPAL DE JATOBA 

AUX.ENFERMAGEM 

Servidor regido pelo Regime Jurídico Único - RPP 

Admissão 

09/01/1998 

Descrição Ref. Vencimentos 

10 INSALUBRIDADE 264,00 
10388 QUINQUENIO 20.0 281,20 
2 I.N.S.S 9.00 
1 SALARIO 30 1.406,00 

Descontos 

155,80 

Dependentes Base IRRF Base Previdência Base FGTS 

1.423,20 1.951,20 

Total Venc. 

1.951,20 

Total Desc. 

155,80 

Liquido 

1.795,43 

Contabilis - Desenvolvido por 3Tecnos Tecnologia ./ / Chave do Filtro: PYAG-TNBO-E3ER-VVVJK-ETFV Emitido em: 23/10/2023 12:48:49 Página 3 de 6 



ESTADO DE PERNAMBUCO 

FUNDO SAÚDE JATOBÁ 
Folha de Pagamento Analítica 

01 - Folha Mensal 

OUTUBRO/2023 

Mat. 1Nome do Funcionário 

3685 LUCIVANIA DE SOUZA GOMES 

Cargo: TEC. DE ENFERMAGEM 160 H - CONTRATO 

C.H.: 160 

Função: 

Pis/Pasep: 13092343076 

CPF 1 Banco 1 Agência 1 Op. 1 Conta 1 Admissão 
046.690.604-81 001 11126 1084259 01/08/2023 

Lotação: 8 - HOSPITAL MUNICIPAL DE JATOBA 

Nível: TEC. DE ENFERMAGEM 

Regime: Contrato de Trabalho Prazo Determinado 

Evento 

7 

10002 

2 

1 

Descrição 

SALARIO FAMILIA 

INSALUBRIDADE 

I.N.S.S 

SALARIO 

Dependentes 

1 

Base IRRF 

1.142,00 

Base Previdência 

1.67000 

Base FGTS 

Ref. Vencimentos 

1 59,82 

264,00 

9.00 

30 1.406,00 

Descontos 

130,50 

Total Venc. Total Desc. 

1.729,82 130,50 

Liquido 

1.599,32 

Mat. 

1 
I Nome do Funcionário 

P2 MARCIA MARIA LEITE SANTOS 

go: TEC. DE ENFERMAGEM 160 H - CONTRATO 

C.H.: 160 

Função: 

Pis/Pasep: 20912354601 

CPF 
041.146.344-60 

Banco 1 Agência 1 Op. 1 Conta 
001 11126 363413 

Lotação: 8 - HOSPITAL MUNICIPAL DE JATOBA 

Nível: TEC. DE ENFERMAGEM 

Regime: Contrato de Trabalho Prazo Determinado 

1 Admissão 
01/08/2023 

Evento 

10002 

1 

2 

Descrição 

INSALUBRIDADE 

SALARIO 

I.N.S.S 

Ref. Vencimentos Descontos 

264,00 

30 1.406,00 

9.00 130,50 

Dependentes Base IRRF 

1.142,00 

Base Previdência 

1.670,00 

Base FGTS Total Venc. 

1.670,00 

Total Desc. 

130,50 

Líquichçi 

1.539,5:) 

Mat. 1Nome do Funcionário 
374 MARIA DE FATIMA PIRES DESIDERIO 

Cargo: AUX.ENFERMAGEM 

C.H.: 160 

Função: 

Ik/Pasep: 10768872542 

Evento 

10002 

10388 

2 

1 

Descrição 

INSALUBRIDADE 

QUINQUENIO 

I.N.S.S 

SALARIO 

20.0 

9.00 

30 

I CPF 1 Banco 1 Agência 1 Op. 1 Conta 1 Admissão 
353.023.305-63 001 6211 16357 13/01/1998 

Lotação: 8 - HOSPITAL MUNICIPAL DE JATOBA 

Nível: AUX.ENFERMAGEM 

Regime: Servidor regido pelo Regime Jurídico Único - RPP 

Ref. Vencimentos 

264,00 

281,20 

1.406,00 

Descontos 

155,80 

Dependentes Base IRRF 

1.423,20 

Base Previdência Base FGTS 

1.951,20 

Total Venc. 

1.951,20 

Total Desc. 

155,80 

Liquido 

1.795,40 
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

FUNDO SAÚDE JATOBÁ 
Folha de Pagamento Analítica 

01 - Folha Mensi•I 

OUTUBRO/2023 

Mat. 

375 

Cargo: 

C.H.: 

Função: 

Pis/Pasep: 12290961002 

Nome do Funcionário 

RAMALHO CARLOS NOBREGA 

AUX.ENFERMAGEM 

160 

CPF I Banco 

397.689 885-68 001 

Lotação: 

Nível: 

Regime: 

Agência Op. I Conta 1 Admissão 

41963 102458 

8 - HOSPITAL MUNICIPAL DE JATOBA 

AUX.ENFERMAGEM 

Servidor regido pelo Regime Jurídico Único - RPP 

10/01/1998 

Evento 

10002 

10388 

1 

2 

10255 

Descrição 

INSALUBRIDADE 

QUINQUENIO 

SALARIO 

I.N.S.S 

CONSIGNADO BRASIL I 

Dependentes Base IRRF 

1.423,20 

Base Previdência Base FGTS 

1.951,20 

Ref. Vencimentos 

20.0 

30 

9.00 

34/96 

264,00 

281,20 

1.406,00 

Total Venc. 

1.951,20 

Descontos 

155,80 

562,81 

Total Desc. 

718,61 

Liquido —I I 

1.232,59 

Cargo: 

C.H.: 

Função: 

Pis/Pasep: 

Nome do Funcionário 

RONALDO LEAL DE SOUZA 

AUX.ENFERMAGEM 

160 

17051899188 

CPF 

865 651 254-49 

Banco 

001 

Lotação: 

Nível: 

Regime: 

Evento 

10381 

10388 

10395 

2 

1 

10002 

Descrição 

HORA EXTRA 50% 

QUINQUENIO 

ADICIONAL NOTURNO 

I.N.S.S 

SALARIO 

INSALUBRIDADE 

Dependentes Base IRRF 

1.732,09 

Base Previdência Base FGTS 

2 260 09 

Agência Op. I Conta 1 Admissão 

11126 153303 16/03/2010 

8 - HOSPITAL MUNICIPAL DE JATOBA 

AUX.ENFERMAGEM 

Servidor regido pelo Regime Jurídico Único - RPP 

Ref. Vencimentos 

24 347,99 

10.0 140,60 

101,50 

9.00 

30 1.406,00 

264,00 

Descontos 

183,60 

Total Venc. 

2.260,09 

Total Desc. Líquich 

183,60 2.076,4') 

Mat. Nome do Funcionário 

ROSEANE MARIA XAVIER 34: TEC. DE ENFERMAGEM 160 H 

C.H.: 160 

Função: 

Pis/Pasep: 17071524546 

CPF 

018.829.474-01 

Banco 

001 

Lotação: 

Nivel: 

Regime: 

Agência Op. Conta 

27022 62480 

8 - HOSPITAL MUNICIPAL DE JATOBA 

TEC. DE ENFERMAGEM 

Servidor regido pelo Regime Jurídico Único - RPP 

Admissão 

01/06/202' 

Evento 

10002 

1 

2 

Descrição 

INSALUBRIDADE 

SALARIO 

I.N.S.S 

Ref. Vencimentos 

264,00 

30 1.406,00 

9.00 

Descontos 

130,50 

Dependentes Base IRRF 

1.142,00 

Base Previdência Base FGTS 

1.670,00 

Total Venc. 

1.670,00 

Total Desc. 

130,50 

Líquid; 

1.539,5) 
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

• ••• FUNDO SAÚDE JATOBÁ 
.1"C~ Folha de Pagamento Analítica 

01 - Folha Menu' 

OUTUBRO/2023 

Mat. 

895 

Cargo: 

C.H.: 

Função: 

Pis/Pasep: 19014908582 

Nome do Funcionário 

SONIA MARIA BEZERRA DE MOURA 
MORAES 

AUX.ENFERMAGEM 

160 

CPF 

370.005.354-15 

Banco 

237 

Lotação: 

Nível: 

Regime: 

Agência 

36880 

Op. I Conta I Admissão 
5417783 06/06/2003 

8 - HOSPITAL MUNICIPAL DE JATOBA 

AUX.ENFERMAGEM 

Servidor regido pelo Regime Jurídico Único - RPP 

Evento 

10388 

10508 

10002 

2 

1 

Descrição 

QUINQUENIO 

FERIAS 1/3 

INSALUBRIDADE 

I.N.S.S 

SALARIO 

Ref. Vencimentos 

15.0 210,90 

626,97 

264,00 

9.00 

30 1.406,00 

Descontos 

149,48 

Dependentes Base IRRF ' Base Previdência Base FGTS 

1.97987 1.880,90 

Total Venc. 

2.507,87 

Total Desc. 

149,48 

Liquidj 

2.358,39 

121 

Cargo: 

C.H.: 

Função: 

Pis/Pasep: 

Nome do Funcionário 

VANUSIA GOMES DE SA PLACIDE 

AUX,ENFERMAGEM 

160 

17065246513 

CPF 
742 .788.945-20 

Banco Agência I Op. I Conta Admissã-3 
001 41963 84441 01/02/199G 

Lotação: 8 - HOSPITAL MUNICIPAL DE JATOBA 

Nível: AUX.ENFERMAGEM 

Regime: Servidor regido pelo Regime Jurídico Único - RPP 

Evento 

10002 

10388 

2 

1 

Descrição 

INSALUBRIDADE 

QUINQUENIO 

I.N.S.S 

SALARIO 

20.0 

9.00 

30 

Ref. Vencimentos 

264,00 

281,20 

1.406,00 

Dependentes Base IRRF 

1.423,20 

Base Previdência Base FGTS 

1.951,20 

Total Venc. 

1.951,20 

Total Geral: Total Vencimentos: 32.821,78 Total Descontos: 5.033,87 

Descontos 

155,80 

Total Desc. Líquid) 

155,80 1.795,41 

• 

Liquido: 27.787,51 

Total Funcionários: 17 Funcionários Afastados: O 
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JATOBÁ 
Resumo da Folha (Contábil Geral) 

01 - Folha Mens;.I 

OUTUBRO/2023 

Centro de Custo: 
Cód. I Evento 

001 SALARIO 

007 SALARIO FAMÍLIA 

10002 INSALUBRIDADE 

10007 HORA EXTRA VLR 

10381 HORA EXTRA 50% 

10388 QUINQUENIO 

10395 ADICIONAL NOTURNO 

10508 FERIAS 1/3 

002 I.N.S.S 
003 I.R.R.F 

10255 CONSIGNADO BRASIL I 

10330 CONSIGNADO BRADESCO 

IRRF I INSS RPPS I Qtde Vencimentos I Descontos 

+ L.S.VUL,UU 
^ ^^ 

U,UU UUll 
^^ ^^^ ^^ 

L.3.VU1,UU 

0,00 0,00 0001 59,82 
+ 4.488,00 0,00 0017 4.488,00 
+ 835,00 0,00 0001 835,00 

+ 347,99 0,00 0001 347,99 
+ 2.460,50 0,00 0010 2.460,50 

+ 101,50 0,00 0001 101,50 
+ 0,00 0,00 0001 626,97 

0,00 0,00 0017 2.636,7ç 
0,00 0,00 0002 200 tlf' 
0,00 0,00 0003 1.677.5C 
0,00 0,00 0001 519,10 

APURAÇÃO DO VALOR A RECOLHER: 

• 

Base INSS (Patronal): 
Quantidade de Funcionario(s): 

Total de Vencimentos: 
Base de Contribuição da Empresa: 

Contribuição dos Segurados: 
Contribuição Patronal: 

Aliquota RAT AJUSTADA: 
RAT - Agentes Nocivos: 

Total: 
Total Patronal: 
Salário Família: 

Licença Maternidade: 
Auxilio Doença: 

TOTAL A RECOLHER (GPS): 
Base de Cálculo do FGTS: 

Base de Cálculo: 
Valor FGTS: 

APURAÇAO DO VALOR A RECOLHER: 

Total: 32.821,78 5.033,67 

Total Funcionários: 17 27.787,51 

17 
32.821,78 
32.134,99 
2.636,79 
6.426,99 (20,00 %) 

321,34 ( RAT = 100%; RAT Ajust. = 1,0000) = 1,000000% 
0,00 

9.385,12 
6.748,33 

59,82 
0,00 
0,00 

9.325,30 

2.091,80 
167,34 (8,00%) 

Base Imposto de Renda: IRRF 
Quantidade de Contribuinte(s) 2 

Base de Contribuição: 6.684,17 
Contribuição: 200,48 
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